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REGIMENTO INTERNO DA IGREJA BATISTA DO MEIER

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 14/01/2024

CAPITULO | - INTRODUGAO

Art. 12 - Em conformidade com o Artigo 32 do Estatuto da Igreja, o presente Regimento Interno
regulamenta o Estatuto da Igreja Batista do Méier, regendo suas atividades internas pela descrigao de
sua estrutura organizacional, da atribuicdo de competéncias e da definicgdo de fungdes dos seus
organismos.

CAPITULO Il - DO DESLIGAMENTO POR INDISCIPLINA

Art. 22 - Em conformidade com o Artigo 82, Inciso V e Artigo 11, do Estatuto da Igreja, os procedimentos
para desligamento do Rol de membros serdo instaurados pelo Conselho Deliberativo, mediante
requisicdo fundamentada de qualquer membro.

§ 12 - O Conselho Deliberativo sorteara 03 (trés) de seus membros para analisar as acusagoes
apresentadas em face do membro acusado, desde que ndo haja conflito de interesse,
notificando-o para a apresentagdo de sua defesa escrita em até 10 (dez) dias uteis, se assim o
desejar.

§ 22 - Findo o prazo do § 12 deste artigo, havendo defesa ou ndo, o Conselho Deliberativo
encaminhard o assunto ao Presidente do Conselho Deliberativo, caso julgue pertinente
prosseguir Com 0 processo.

| - em caso de prosseguimento ou ndo sendo o caso de arquivamento, o Presidente do
Conselho Deliberativo tera até 07 (sete) dias uteis para ouvir o membro que estd em
processo de desligamento para permitir-lhe expor sua defesa;

Il - apds o prazo descrito no inciso |, o Pastor titular da igreja deverd, em até 07 (sete)
dias uteis, se reunir com o membro em processo de desligamento e mais de uma
testemunha, sendo uma delas apresentada pelo membro que estd em processo de
desligamento.

Ill - areunido de que trata o inciso |l deste Artigo devera ser registrada em ata, assinada
por todos os presentes;

IV - apos o prazo de que trata o inciso |l deste paragrafo o Pastor da Igreja devera
apresentar sua recomendagdo ao Conselho Deliberativo, em até 07 (sete) dias uteis;

V - o Conselho Deliberativo, apds a recomendagdo do Pastor titular da Igreja, devera
apresentar, em até 07 (sete) dias uteis, seu parecer ao membro em processo de
desligamento e posteriormente a Assembleia Extraordindria, convocada para este fim.

§ 32 - N3o serdo desligados os membros ausentes por motivo de enfermidade, idade avangada
ou que estejam impossibilitados de comparecer por residirem fora do Rio de Janeiro e

manifestem sua vontade de permanecer no rol de membros n3o ativos. O

§ 42 - Compete 3 Secretaria da Igreja manter atualizado o rol de membros. Q
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CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL, ORGAOS DELIBERATIVOS E MINISTERIO PASTORAL

Art. 32 - Em conformidade com o Artigo 18, do Estatuto da Igreja, a Assembleia Geral, convocada sob
quaisquer das modalidades definidas no Estatuto, constitui-se no 6rgdo de deliberagdo maximo e
soberano da Igreja.

§ 12 - Os diversos qudruns previstos no Estatuto serdo calculados em fungdo do niumero de
membros ativos civilmente capazes até o momento de instalagdo da respectiva assembleia.

§ 22 - A pauta dos assuntos a serem encaminhados a Assembleia sera elaborada pelo Conselho
Deliberativo.

§ 32 - E facultado a qualquer membro da lgreja o direito de apresentar, ao Conselho
Deliberativo, pedido para inclusdo de assunto nas Assembleias, para a sua avaliagdo e
aprovagao.

§ 42 - 1/10 (um décimo) dos membros da lgreja ativos civilmente capazes poderdo
apresentar ao Conselho Deliberativo assuntos que julguem relevantes, que obrigatoriamente
os submetera a Assembleia.

§ 52 - A pauta sera divulgada nos meios de comunicagado oficiais da Igreja quando de sua
convocagao, respeitado o prazo minimo previsto no Estatuto entre as datas de convocagao e
de realizagao.

§ 62 - Na hipdtese de ndo serem esgotados, dentro do horario estabelecido, os assuntos
constantes na pauta da Assembleia, o Presidente suspendera os trabalhos e informara novo dia
e horario para o seu prosseguimento, utilizando-se dos meios de comunicagao oficiais da igreja.

§ 72 - A ata contendo as decisGes da Assembleia, que nado for aprovada ao seu final, sera
disponibilizada aos membros interessados por meio eletronico ou na secretaria da Igreja.

I - a membresia terd o prazo de 7 (sete) dias uteis para manifestar-se formalmente
quanto a possiveis alteragdes, apos disponibilizada a ata;

Il - na assembleia seguinte, havera a homologagao da ata, podendo haver o registro de
eventuais emendas;

I} - a ata sera assinada pelo Secretdrio e pelo Presidente que compuseram a mesa da
Assembleia;

IV - as atas serdo armazenadas em meio eletronico.

§ 82 - O Secretario podera valer-se de outros meios eletronicos, tais como gravagao de som e
imagem, visando a garantir a fidelidade da transcrigao das resolugdes tomadas nas Assembleias.

§ 92 - As atas que contenham decisdes para as quais o Cadigo Civil Brasileiro exija registro serdao
levadas a Cartorio.

§ 10 - Acritério do Conselho Deliberativo, outras atas, onde haja interesse, poderdo ser levadas

a registro. O

§ 11 - Em conformidade com o Artigo 24, Paragrafo Unico, do Estatuto da Igreja, é facultado a / i\;{)
qualquer membro ativo e civiimente capaz, mediante comunicagdo por escrito encaminhada /

ao Presidente do Conselho Deliberativo, com a assinatura do percentual minimo de 5% (cinco
por cento) dos membros ativos civilmente capazes, solicitar a convocagdo de Assembleia.
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Art. 42 - Em conformidade com o Artigo 34, §1°2, do Estatuto da lgreja, os 6rgdos que compdem a
estrutura administrativa e eclesiastica funcionardo da seguinte forma:

§ 12 - Conselho Deliberativo: Orgio subordinado 3 Assembleia Geral da lgreja, com suas
atribuigbes definidas no Artigo 36, inciso IV do Estatuto da lgreja, é constituido por membros
civilmente capazes e registrados no rol de membros ativos da Igreja e que atendam aos
requisitos dispostos no Artigo 52 deste Regimento.

| - o Conselho Deliberativo se reunira mensamente, conforme calendario a ser
apresentado no inicio de cada ano pelo Presidente, com a pauta dos assuntos a serem
tratados apresentada previamente a cada conselheiro;

a - 0 quérum minimo para a reunidao do Conselho Deliberativo sera de metade
mais um dos Conselheiros titulares;

b - o Conselho Deliberativo podera reunir-se extraordinariamente sempre que
a situagao o exigir, de forma presencial ou ndo;

c - as deliberagdes do Conselho Deliberativo somente serdao vdlidas se
aprovadas por maioria simples dos votos de seus Conselheiros titulares e
respectivo registro em ata;

d - caso o conselheiro esteja impossibilitado de participar da reunido
presencial para a qual tenha sido convocado, ele podera, caso julgue
necessario, expressar por escrito, por audio ou por video, o seu voto, desde
que devidamente fundamentado;

e - a seu critério, o Presidente do Conselho Deliberativo podera convidar
pessoas julgadas necessarias para participar das reunides do Conselho, tendo
os convidados direito apenas a voz e nao a voto;

f - as reunides do Conselho Deliberativo serdo abertas aos membros, sempre
que possivel, registrando a presenca, em Ata, de todos os participantes;

g - a membresia da lgreja podera apresentar ao Pastor Titular da Igreja nomes
que julgue capazes de compor o Conselho Deliberativo, considerando o
disposto no Artigo 52 deste Regimento Interno;

h - as indicagdes para o Conselho Deliberativo, segundo o que determina o
Artigo 52 deste regimento, deverdo ser apresentadas ao Pastor Titular da
lgreja que as avaliara e em seguida submetera ao Conselho Deliberativo, que
as encaminhara a Assembleia Geral;

i - para a aprovagao dos indicados para fazerem parte do Conselho
Deliberativo, o Presidente os apresentara a Assembleia Geral, que deliberara
um nome por vez, bem como a fungdo a ser exercida no Conselho, quando for
0 caso;

j - ndo havera indicagdo de nomes, por parte dos membros presentes, durante
a Assembleia Geral.

Il - em conformidade com o Artigo 37, Paragrafo Unico, do Estatuto dalgreja, os motivos 7)@
para o desligamento do cargo de Conselheiro sdo: faltar a 3 (trés) reunides seguidas ou O
S (cinco) alternadas, sem justificativa, no periodo de 12 meses, ou denuincia grave. ‘ﬁ

P,
5
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Il - a justificativa de falta de qualquer membro do Conselho Deliberativo sera analisada
por seus Conselheiros e o resultado comunicado ao faltante.

IV - adicionalmente as atribuigdes descritas no Art. 36 do Estatuto da Igreja, o Conselho
Deliberativos é o responsavel para:

a - planejar e elaborar o Calendario Anual das atividades da lgreja;

b - acompanhar e avaliar as atividades da lgreja previstas no Calendario Anual,
bem como oferecer subsidios a eventuais problemas, ad referendum da
Assembleia Geral;

Cc - examinar e aprimorar os relatorios, projetos e sugestdes que lhe forem
apresentados;

d - discutir previamente os assuntos a serem encaminhados a Assembleia Geral
da lgreja, emitindo, se for o caso, pareceres, propostas ou sugestdes, de forma a
fornecer subsidios a deliberagdo assemblear;

e - obter das diversas areas da Igreja as informagdes necessarias a elaboragdo da
proposta orgamentaria anual;

f - avaliar a proposta orgamentaria consolidada para posterior encaminhamento
a Assembleia Geral;

g - aprovar as contas da Igreja com base no relatério do Conselho Fiscal.
IV - o Pastor Titular convocara e presidira o Conselho Deliberativo.

V - qualquer membro da Igreja, ainda que ndo tenha assento no Conselho Deliberativo,
podera participar das discussdes, sem, no entanto, ter direito a voto.

VI - caso o Membro do Conselho Deliberativo decida participar de atividades politico-
partidarias, este devera comunicar o fato por escrito ao Conselho de Deliberativo no prazo
de 30 (trinta) dias, independentemente do tipo de participagdo.

a - quando este lider formalizar a intengdo de em pleitos futuros participar do
processo politico-partidario, concorrendo a qualquer tipo de cargo eletivo, devera
comunicar imediatamente por escrito ao Conselho Deliberativo, acarretando o
seu desligamento;

b - aplicam-se o caput deste inciso e a alinea “a” a todos os que ocupam cargos
de lideranga na Igreja;

c - é vedada a utilizagdo, veiculagdo de propaganda ou debates politicos nas
reunides regulares da igreja;

d - é vedada a cessdo de quaisquer dependéncias da Igreja para atividades
politico-partidarias.

§ 22 - Ministério Pastoral: Responsavel pela orientagdo espiritual da Igreja, podendo a qualquer
momento ser acionado por quaisquer dos orgdos da estrutura organizacional da lgreja, para
orientagoes diversas.
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| - a lideranca espiritual da Igreja é de responsabilidade do Pastor Titular, a quem
compete tragar as diretrizes para a atuagao dos demais Ministérios da Igreja;

Il - o Pastor Titular podera indicar Ministros para compor a Equipe Ministerial, os quais,
depois de homologados pela Assembleia Geral, estardo aptos para o exercicio das
fungdes que por ele Ihes forem atribuidas e informadas a Igreja;

Ill - cabera ao Pastor titular, em concordancia com o Conselho Deliberativo, nomear,
avaliar e destituir os Ministros Auxiliares;

IV - 0 Ministério Pastoral reunir-se-a regularmente, sob a direcdo do Pastor Titular ou
pessoa por ele indicada, para definir as diretrizes espirituais a serem repassadas a
Igreja;

V - caberd ao Ministério Pastoral, na figura do Pastor titular da lgreja, a

responsabilidade por toda a liturgia da Igreja, assessorado pelo Ministro de Adoragao
e Culto.

§ 32 - Conselho Fiscal: Em conformidade com a Secdo XIl do Estatuto da Igreja, o Conselho Fiscal
podera, além de suas atribuigdes estatutdrias e quando solicitado, assessorar a Assembleia da
Igreja, o Conselho Deliberativo e o Ministério Pastoral.

| - o Relatdrio do Conselho Fiscal deverad, obrigatoriamente, fazer parte da pauta das
reunides do Conselho Deliberativo e/ou das Assembleias Gerais;

Il - O Conselho Fiscal devera prestar relatério conclusivo, de trés em trés meses, de
periodo ndo superior a trés meses do exercicio fiscal, o qual fara parte da pauta das
reunides do Conselho Deliberativo e/ou das Assembleias Gerais;

Ill - o Conselho Fiscal reunir-se-a regularmente, sob a dire¢do de seu Relator ou alguém
indicado por ele.

Art. 52 - Em conformidade ao Artigo 38, §19, do Estatuto da Igreja, os requisitos para indicagdo dos
componentes do Conselho Deliberativo sdo, de forma ndo exaustiva: disponibilidade de tempo,
experiéncia em administragdo eclesiastica e comprometimento com o sustento da Igreja, além dos
apresentados nos textos biblicos de Exodo 18.21; Atos 6.3; | Timéteo 3.2-10; I Timédteo 2.15- 16; Tito
3.1-2.

Art. 62 - Em conformidade com o Artigo 34, §22, do Estatuto da lgreja, as diversas areas / Ministérios da
Igreja obedecerdo a seguinte subordinagao:

§12- A Vice-presidéncia Gerencial: Administrativa, Financeira e Comunicagao.

§ 22 - A Vice-presidéncia Missional: Evangelismo, Missdes, Mulher Cristd em Missio - MCM e
Pequenos Grupos.

§ 32 - A Vice-presidéncia Geracional: Criangas, Juniores, Adolescentes, Juventude, Idosos,
Comunhao e Ensino.

§4¢2 - Os didconos da Igreja, assim como o Ministério de Adoragao e Culto, estardo subordinados
ao Ministério Pastoral, sob a coordenacdo do Pastor titular da Igreja.

§ 52 - Cabera aos Vice-presidentes a elaboragdo e atualizagdao do Regimento Interno e Manual

Operacional, que disciplinardo a forma como as atividades das areas sob sua responsabilidade

serdo realizadas. :)
S
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| - as alteragbes do Regimento Interno e Manual Operacional deverdo ser aprovadas
pelo Conselho Deliberativo, referendadas pela Assembleia Geral da Igreja e
disponibilizadas para a membresia;

Il - os Vice-presidentes poderao solicitar o apoio de assessoria para a elaboragdo e
alteragdes do Regimento Interno e Manual Operacional de sua area;

Il - as alteragdes do Regimento Interno e Manual Operacional deverdao ter
controle e rastreabilidade;

IV - o Regimento Interno e Manual Operacional deverao conter informagdes de todas
as areas da Igreja em um arquivo unico.

Art. 72 - A subordinagdo de que trata o Artigo 62, deste Regimento Interno, podera sofrer alteragao
a qualquer momento.

§ 12 - A competéncia para a alteragdo de que trata o Artigo 62 deste Regimento é do Conselho
Deliberativo.

§ 22 - O Conselho Deliberativo devera manter a Igreja informada toda a vez que houver alguma
das alteragdes de que trata o paragrafo acima.

Art. 82 - Em conformidade com o Artigo 38, §52, do Estatuto da Igreja, a linha sucessodria, em caso de
vacancia do cargo de Presidente, serd o Vice-presidente Gerencial; na auséncia deste, o Conselho
Deliberativo escolhera o seu sucessor.

Paragrafo unico — A indicagdo pelo Conselho Deliberativo para suprir a auséncia do Vice -
Presidente Gerencial devera ter a aprovagao da maioria de votos do Conselho Deliberativo, em
reunido convocada para este fim especifico, com registro em ata.

Art. 92- Em conformidade com o Artigo 39, Inciso Xl, do Estatuto da lgreja, o Conselho
Deliberativo devera realizar a cada 02 (dois) anos, no ultimo trimestre do ano, o Seminario Interno de

Avaliagdo Ministerial — SIAM e, semestralmente, apresentara a Igreja uma sintese de suas atividades.

§ 12 AduracdodoSIAMserdade 01 (um)dia e devera apresentar, em sua programagao, a possibilidade
para que os Vice-presidentes prestem contas de suas atividades a membresia da Igreja.

§ 22 - Além da prestagdo de contas (relatdrios), o SIAM também podera apresentar para a
Igreja assuntos que julgue relevantes para o posicionamento da Igreja.

§ 32 - Os assuntos tratados no SIAM ndo sao deliberativos.

§ 42 - Ao final de cada SIAM deverdo ser gerados relatorios para subsidiar as decisdes do
Conselho Deliberativo e da Igreja.

§ 52 - Ao final do SIAM devera ser feita uma avaliagdo do evento, considerando minimamente
os seguintes aspectos: organizagdao do evento, segmentagao por areas da lgreja, participagao
da membresia, qualidade das apresentagdes e se os objetivos foram alcangados.

Art. 10 - Em conformidade com o Artigo 44, §12, Il do Estatuto da Igreja, a coordenagdo do processo de
eleigdo e exoneragao do pastor titular da Igreja ficara sob a responsabilidade do Conselho Deliberativo. 0

§ 12 - Para a eleigdo do pastor titular o Conselho Deliberativo formara uma Comissdao de /
Sucessdo Pastoral, que devera ser aprovada pela Assembleia Geral da igreja. 4)
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| - a Comissdo de Sucessao Pastoral sera composta por 9 (nove) membros;

Il - dos 9 (nove) membros da Comissdo de Sucessio Pastoral, 2 (dois) serdao do Conselho
Deliberativo, sendo um deles o relator, e 7 (sete) serdo membros civilmente capazes e
inscritos no rol de membros ativos da lgreja;

Il - os componentes da Comissdo de Sucessao Pastoral deverdo atender aos
requisitos do Artigo 52 deste Regimento;

IV - a Comissao de Sucessao Pastoral definird o processo de sucessdo pastoral, que
devera seguir minimamente as seguintes regras:

a) o relator da Comissdo de Sucessdo Pastoral devera apresentar a lgreja o
processo de sucessao pastoral;

b) periodicamente o relator da Comissdo de Sucessdo Pastoral apresentara
relatério sobre o andamento do processo a Igreja;

c) apenas pastores batistas e filiados a Ordem dos Pastores Batistas do Brasil
serao elegiveis a participar do processo de sucessao pastoral;

§ 22 - A exoneragao do pastor titular ocorrera nos seguintes casos:
| - a pedido do préprio;
Il - por jubilamento;
a - jubilado & o nome dado ao pastor ou pastora gue se aposenta de suas
atividades a frente de uma determinada igreja, apés completar a idade de 75

(setenta e cinco) anos, alcangar notavel nimero de anos de servigo prestado
a lgreja, invalidez ou tempo de pastoreio;

b - o pedido de jubilamento devera ser encaminhado pelo pastor interessado,
ou pelo Conselho Deliberativo da igreja a Assembleia Geral;

c - a lgreja podera estabelecer um saldrio ao pastor jubilado, bem como um
plano de saude, extensivo a sua esposa e dependentes legais.

lll - por ndo atender as expectativas da lgreja, sendo necessario que o assunto seja
encaminhado a AGE, em conformidade com o Art. 25 §22 do Estatuto da Igreja.

Art. 11 - Em conformidade com o Artigo 44, §12, Il do Estatuto da Igreja, pastores e ministros, assim
como coordenadores de ministérios, poderdo receber remuneragdo para o desempenho de suas
fungdes, a critério da igreja, conforme estabelecido no Plano de Cargos, Fungdes e Remuneragdes -
PCFR, sob a responsabilidade do Conselho Deliberativo e aprovado pela Igreja.

§12- Ao Pastor Titular da Igreja Batista do Méier serdo concedidos os seguintes beneficios:

| - utilizagdo de imdvel residencial de propriedade da Igreja Batista do Méier ou de
outro que venha a ser alugado pela igreja; 0

Il - utilizagao de veiculo de propriedade da Igreja Batista do Méier;

lil - o pagamento das despesas condominiais e outras despesas previstas em contrato @5/
de locagdo, quando for o caso, sera de responsabilidade da Igreja Batista do Méier; @

7
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IV - 0 pagamento das despesas com manutengao estrutural do imével ou de reformas
que venham a ser objeto de decisées condominiais sera de responsabilidade da Igreja
Batista do Méier;

V - o pagamento das despesas com combustivel, pedagio, estacionamento e
manutengdo do veiculo, constantes deste Artigo, enquanto o veiculo estiver sendo
utilizado em atividades exclusivas do Ministério Pastoral, sera de responsabilidade da
Igreja Batista do Méier.

§ 22 - As despesas com qualquer outra manutengdo do imdvel, que ndo aquelas definidas no
inciso IV deste paragrafo, serdo de responsabilidade exclusiva do Pastor Titular.

§ 32 - A efetivagdo do Plano de Carreira, Fungdao e Remuneragdo - PCFR, de que trata o caput
deste Artigo, estara sujeita a regulamentagao no Manual Operacional.

Art. 12 - Os membros que por si ou representando empresas das quais sejam socios prestem servigos
remunerados a Igreja ou para ela fornegam materiais de forma onerosa ndo poderao ser eleitos para

cargos da Diretoria, do Conselho Deliberativo, coordenagao de Ministérios ou para o Conselho Fiscal.

Art. 13 - Em conformidade com o Artigo 51, do Estatuto da Igreja, o Conselho Deliberativo, respeitados
os limites de sua competéncia estabelecidos neste Manual e no Estatuto, podera criar e extinguir, a
qualquer tempo, comissdes permanentes ou temporarias.

| - os componentes de tais comissdes deverdo atender ao disposto no Artigo 52 deste
Regimento;

I} - as comissGes temporarias deverao ter prazos para a conclusido de seus trabalhos.

Art. 14 - Os Vice-presidentes, além de substituir o Presidente em sua auséncia ou vacancia, terdo a
responsabilidade de auxiliar o ministério pastoral na supervisao e coordenagao das diversas areas sob
sua responsabilidade.

Paragrafo Unico - Os Vice-Presidentes dentro de suas areas de responsabilidade deverio:
| - diagnosticar necessidades;

Il - sugerir e providenciar recursos necessarios para o bom funcionamento das
atividades;

Ili - estimular a cooperagao entre os ministérios e as diversas areas da Igreja;
IV - atrair voluntarios para as areas de atuagdo disponiveis;
V - propor capacitagdo nas areas do servigo e lideranga crista.

Art. 15 - Os limites de competéncia para a realizacdo de compras e/ou contratagdo de servigos, por ato
administrativo, sempre com observancia do orgamento e mediante consulta prévia a tesouraria, serdo
definidos no Manual Operacional.

Art. 16 - Os casos ndo previstos neste Regimento, inclusive as definigdes previstas para o Manual
Operacional, serdao decididos pelo Conselho Deliberativo e, se necessario, resolvidos em Assembleia 0

Geral. wﬁ

/.
Art.17 - Este Regimento Interno passara a vigorar a partir de sua aprovagdao em Assembleia Geral da
Igreja, substituindo o Manual de Administragao Eclesiastica - MAE. 7
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Anexo - Regras Parlamentares

Em cumprimento ao disposto no Art. 20 do Estatuto da Igreja Batista do Méier, o presente documento
contém as regras parlamentares que devem nortear o procedimento de suas assembleias,
constituindo-se tais regras nas mesmas adotadas pela Convengao Batista Brasileira, com as devidas
adaptagoes a realidade eclesiastica local.

Por ser de fundamental importancia o conhecimento das referidas normas de conduta parlamentar
pela membresia da lgreja, incorpora-se este documento, mediante aprovagdo da Assembleia Geral
Extraordindria, ao Rgimento Interno, dele passando a ser parte integrante para todos os fins legais.

CAPITULO | - DAS SESSOES
Art. 12 - As sessdes da Igreja serdo abertas pelo Presidente ou por seu substituto regimental.

Art. 22 - No comego da sessdo e depois dos momentos devocionais, ou culto da lgreja, devera
ser submetida a aprovagdo do plenario a agenda preparada pela Diretoria com os subsidios do
Conselho Deliberativo.

Art. 32 - As sessOes deverao constar de momento devocional, expediente e ordem do dia, com
a especificagdo dos assuntos a serem considerados.

CAPITULO I - DOS DEBATES

Art. 42 - Para ser discutido numa sessdo, qualquer assunto devera ser introduzido por uma

proposta, devidamente apoiada, salvo os pareceres de comissGes ou matéria trazida pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 52 - Aquele que desejar apresentar ou discutir uma proposta devera levantar-se e dirigir-
se ao Presidente, dizendo: “pego a palavra, senhor (ou irmao) Presidente”.

Art. 62 - Concedida a palavra, o orador falara, dirigindo-se ao Presidente ou a Assembleia,
expondo o seu assunto e enunciando claramente a sua proposta que, quando for muito extensa
ou envolver matéria grave, deve ser redigida e encaminhada a mesa.

Art. 72 - Feita uma proposta, ela sera submetida a discussado, se receber apoio por parte de
outro membro da igreja, o qual, dirigindo-se ao Presidente, dira: “apoio a proposta feita”, ou
simplesmente, “apoiado”.

Art. 82 - Submetida a proposta a discussdo, os membros que desejarem discuti-la devem
levantar-se e solicitar a palavra ao Presidente.

Art. 92 - O Presidente concedera a palavra a quem primeiro a solicitar e, quando dois ou mais

solicitarem a palavra ao mesmo tempo, esta sera concedida aquele que estiver mais distante
da Mesa.

Art. 10 - Quando muitos oradores desejarem falar, o Presidente poderd ordenar a abertura de
inscrigbes, o que sera feito pelo secretdrio, seguindo rigorosamente a ordem anotada.

Art. 11 - Por voto do plenario, pode ser limitado o tempo dos oradores.

Art. 12 - Feita uma proposta, apoiada e submetida a discussdo, qualquer membro pode
apresentar uma proposta substitutiva, isto é, uma proposta baseada na que originalmente foi
feita, mas modificando seus termos ou alcance.

§12 - Uma proposta substitutiva ndo pode contrariar fundamentalmente a proposta ,ﬁ

original. /
o
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§2° - Uma vez proposto e apoiado um substitutivo, a discussdo passara a ser feita em
torno dele.

§32 - Encerrada a discussdo e submetida a votagdo a proposta substitutiva, se ela
vencer, desaparece a proposta original; caso contrario, voltard a discussao a proposta
original.

Art. 13 - Feita uma proposta e submetida a discussao, qualquer membro pode propor emendas
para acrescentar-lhe ou dela suprimir palavras ou frases (emenda aditiva ou emenda supressiva,
respectivamente).

8§12 - Apresentada e apoiada a emenda, a discussdo passara a ser travada em torno
dela.

§22 - Encerrada a discussao sobre a emenda, o Presidente submeté-la-a a votagao; se
vencer, serd acrescentada a proposta original, que depois serd votada com a emenda.

Art. 14 - Para facilitar a discussdao ou a votagao, o Presidente podera dividir uma proposta da
qual, por sua complexidade, constem varios pontos, submetendo a votagdao cada um deles,
separadamente.

Art. 15 - Uma proposta podera ser retirada da discussdo por solicitagdo expressa de seu autor,
com aquiescéncia do plendrio.

CAPITULO Il - DAS PROPOSTAS ESPECIAIS
SEGAO | - PARA ENCERRAMENTO DAS DISCUSSOES

Art. 16 - O Plenario poderd impedir o prosseguimento da discussio de matéria ja
suficientemente esclarecida, através de aprovagdo, por 2/3 (dois tergos) dos membros

presentes, de uma proposta para encerramento imediato da discussdo, mesmo havendo
oradores inscritos.

§12 - A proposta para encerramento da discussao deve ser brevemente justificada.

§22 - O presidente podera, a seu critério, acolher imediatamente a proposta a fim de
permitir que até 1 (um) membro se pronuncie favordvel e 1 (um) contrario a proposta
de encerramento da discussao.

SEGAO Il - PARA ADIAMENTO

Art. 17 - Qualquer membro podera propor o adiamento por tempo definido ou nao, da
discussdo de assuntos em debate, para que sejam oferecidos esclarecimentos, se necessarios,
ao plendrio, dando-se, assim, preferéncia a matéria mais urgente.

SEGAO Il - PARA RECONSIDERAGAO

Art. 18 - A reconsideragdao de matéria vencida s6 podera ser feita no expediente de sessdo
posterior aquela em que foi votada, mediante requerimento subscrito por um numero minimo
de 5 (cinco) membros que hajam votado favoravelmente a proposta, devendo a decisdo ser
tomada, no minimo, por 2/3 (dois tergos) dos membros presentes na hora da votagao.

§12 - Aprovada a reconsideragdo, a proposta antes vitoriosa podera ser confirmada,
alterada ou anulada.

§2°2 - A proposta para reconsideragao ndo pode ser feita na mesma sessdo em que a {
/

questao a reconsiderar foi votada. /@5/
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§3¢2 - Vencedora a proposta de reconsideragdo, por vota¢ao de 2/3 dos presentes, o
assunto anteriormente aprovado volta a discussdo, podendo ser confirmada, alterada
ou anulada a decisdo anteriormente votada.

SEGAO IV - PROPOSTAS QUE NAO ADMITEM DISCUSSAO

Art. 19 - S3o propostas que ndo admitem discussdo, devendo ser imediatamente submetidas a
votagdo, uma vez apoiadas:

| - para adiantamento da discussao por tempo definido ou indefinido;
It - para encerramento da discussdo e imediata votagao;

Ill - para que o assunto em discussao fique sobre a mesa;

IV - para dirimir duvidas sobre questdes de ordem;

V - para responder a consulta da Mesa sobre questdes de ordem ndo previstas neste
Regimento;

VI - para que o assunto seja entregue ou devolvido a uma comissao para
reapresentagao posterior;

Vil - para a volta aos debates de assunto que tenha sido adiado;

VIl - para limitar o tempo dos oradores ou da discussdo sobre qualquer matéria;
IX - para prorrogagao ou encerramento da sessao;

X - para encaminhar a forma de discussao de um parecer;

XI - para a concessao do privilégio da palavra;

XIl - para a concessao de honras especiais, manifestacdo de pesar, de reconhecimento
ou de regozijo;

X1l - para votagdo imediata de proposta original, independentemente de suas emendas
ou substitutivos.

Paragrafo Gnico - No caso do inciso |l deste artigo, se o assunto nao tiver sido suficientemente discutido
e esclarecido, a Mesa, a seu critério, podera solicitar que falem, antes da votagdo, 2 (duas) pessoas a
favor e 2 (duas) contra a aprovagdo da matéria em questdo, e, posteriormente, votam-se a proposta
de encerramento de discussao e a matéria objeto da mesma.

CAP{TULO IV - DA VOTAGAO

Art. 20 - Concluida a discussdo, o Presidente anunciard com clareza a proposta que vai ser
votada, podendo determinar a sua leitura, se julgar necessario e, entao, declarara a proposta
em votagao, utilizando a expressao “estd em votagao” ou equivalente.

Art. 21 - Apds a declaragao pelo Presidente de que a proposta estd em votagao, a nenhum
membro podera ser concedida a palavra, sob nenhum pretexto, antes que os votos sejam
apurados.

Art. 22 - Uma vez anunciado que a proposta esta em votagao, o Presidente deve pedir os votos
a favor. O

Art. 23 - A seguir, o Presidente pedird que se manifestem aqueles que sdo contra a proposta e /
anunciara o resultado da votagao. CZ
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Art. 24 - Quando houver necessidade, a critério da Mesa, os votos podem ser contados.
Art. 25 - Podem ser usadas as seguintes formas de votagao:

| - os membros levantam uma das maos;

Il - os membros ficam de pé;

Il - os membros favordveis a proposta permanecem sentados e os contrarios, se
levantam;

IV - permanecem em siléncio os membros que favorecem; e
V - dizem “sim” os que favorecem a proposta e “ndo” os que a contrariam.

Art. 26 - Além da hipotese prevista no Art. 26, Incisos | e Il do Estatuto da Igreja, em certas
votagOes, podera ser conveniente o uso de escrutinio secreto.

Art. 27 - Qualquer membro que julgar que houve erro ou omissdo na soma de votos podera
requerer a Mesa a recontagem, que sera feita imediatamente, sem discussao.

Art. 28 - Qualquer membro que desejar, tendo sido vencido na votagdo, podera solicitar a
insercdo em ata da justificagdo do seu voto, que apresentara sucintamente, porém sem ofender
o plenario.

CAPIiTULO V - DAS QUESTOES DE ORDEM

Art. 29 - qualquer membro podera solicitar a palavra “pela ordem”, que lhe sera imediatamente
concedida, nas seguintes circunstancias:

I - quando ndo esta sendo observada a ordem dos debates, nos termos deste Regimento
Parlamentar;

Il - quando algum orador tratar de matéria alheia ao debate em curso ou estranha a
assembleia;

Il - quando desejar propor o encerramento da discussao;

IV - quando desejar propor que o assunto fique sobre a mesa, para maiores
esclarecimentos;

V - quando desejar propor a votagao imediata da proposta original, independente de
suas emendas ou substitutivos;

VI - obtendo a palavra, o membro expora brevemente a questdo de ordem, devendo a
matéria ser resolvida pelo Presidente, cabendo ao membro apelar para o plenario, caso
ndo concorde com a decisao do Presidente.

CAPITULO VI. DOS APARTES

Art. 30 - O Membro que desejar apartear um orador devera, primeiro, solicitar-lhe o
consentimento, e ndo falara se este nao for concedido.

§12 - Os apartes devem ser feitos para esclarecer o orador ou para fazer-lhe perguntas
que esclaregam o plenario sobre o ponto que esta em consideragao.

/)

§22 - Os apartes ndao devem ser discursos paralelos ao do orador aparteado. ,ﬁ

§32 - O tempo concedido ao aparteante serd descontado do tempo concedido ao /@‘?
orador que o conceder. d/
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Art. 31 - O Presidente ndo podera ser aparteado, nem o proponente ou relator que estiver
encaminhando a votagao

Referéncias do texto:
| - Texto basico inicial aprovado em 06/09/2008; incorporadas alteragdes da AGO de 17/10/2010;

Il - Acrescentadas em 18/03/2021 as alteragdes aprovadas nas AGO’s de 30.01.2011, 27.03.2011 e
16.06.2012.

Rio de Janeiro, 14 de Janeiro de 2024

N4
Presidente — Jodo Reinaldo Purin lﬁnior’/’

v Ca Pu%
Secretdria — Eliane Delgado Caputo ZRA'Q'W )Q’Q ‘

Assessor Juridico - Jaber Lopes Mendonga Monteiro

MEI137.6§3
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